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. VALSTYBES [IMONE
AINDELIU IR INVESTICIJU DRAUDIMAS”

VEIKLOS ORGANIZAVIMO SKYRIAUS VYRESNIOJO SPECIALISTO (VIESIESIEMS
PIRKIMAMAS) PAREIGINIAI NUOSTATAI

I BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés jmonés ,Indéliy ir investicijy draudimas” (toliau — jmoné) Veiklos
organizavimo skyriaus vyresnysis specialistas (vieSiesiems pirkimams) (toliau — vyresn.
specialistas) tiesiogiai pavaldus Veiklos organizavimo skyriaus (toliau — skyriaus) vadovui (toliau —
vadovui).

2. Vyresn. specialista ] darbg priima, pasira$o darbo sutartj, perkelia j kitas pareigas, i§
darbo atleidZia jmonés direktorius (toliau — direktorius) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

3. Atlyginima vyresn. specialistui nustato direktorius.

4. Reikalavimai vyresn. specialisto kvalifikacijai:

5.1. turéti auk$tgjj universitetinj (bakalauro ar magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
prilyginta iSsilavinima;

5.2. turéti ne mazesne nei 2 mety darbo patirtj vieSyjy pirkimy srityje rengiant vieSujy pirkimy
dokumentus, organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediiras;

5.3. mokeéti angly kalba;

5.4. moketi dirbti ,,Microsoft Office programiniu paketu;

5.5. gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius
imonés veikla;

5.6. iSmanyti teisés akty bei dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles;

5.7. turéti atitinkamy Ziniy i§ ekonomikos, finansy, rinkodaros, bankininkystés, draudimo,
teisés, verslo sriciy;

5.8. moketi valdyti informacija, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti bei rengti iSvadas;

5.9. gebéti dirbti individualiai ir komandoje, realiai vertinti jvairias situacijas, planuoti ir
organizuoti savo veikla;

5.10. gebeti raiskiai ir aiSkiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

6. Vyresn. specialisto darbg reglamentuoja ir jis vadovaujasi Siais teisés aktai: Lietuvos
Respublikos indéliy ir jsipareigojimy investuotojams draudimo jstatymu, 2016 m. balandZio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos vieSujy
pirkimy jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jmoniy jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais galiojanciais su jo darbu susijusiais teisés aktais, jmonés
istatais, kity jmonés valdymo organy nutarimais, jmonés darbo tvarkos taisyklémis, Siuo pareigybes
apraSymu, skyriaus vadovo, direktoriaus jsakymais bei kitais jmonés teises aktais.

I. UZDAVINIAI IR PAREIGOS

7. Pagrindinis vyresn. specialisto uzdavinys yra uZztikrinti efektyvy imonés vykdomuy
vie$yjy pirkimy procediiry sklandy vykdyma.
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7. Pagrindinés vyresn. specialisto funkcijos yra $ios:

7.1. organizuoti ir vykdyti prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus;

7.5. analizuoti prekiy ir/ar paslaugy pobudj, tiekimo salygas, rengti pirkimo objekto vertinimo
kriterijus, jy matus ir parametrus, konsultuojantis su pirkimy iniciatoriais;

7.6. padéti rengti pirkimo salygas ir technines specifikacijas ir kitg vieSyju pirkimy
dokumentacijg pirkimy iniciatoriams;

7.7. vykdyti jmonés prekiy ir paslaugy teikimo sutar¢iy monitoringa;

7.5. rengti ir skelbti vieSyjy pirkimy planus;

7.6. rengti ir teikti ataskaitas VieSyjy pirkimy tarnybai;

7.7. komunikuoti su kitomis jstaigomis konkursy organizavimo bei pirkimo klausimais;

7.8. dalyvauti jmonés vie$yjy pirkimy komisijos veikloje ir techniSkai ja aptarnauti;

7.9. dalyvauti rengiant jmonés teisés akty, reglamentuojanciy vieSuosius pirkimus, projektus;

7.10. rengti pirkimo sutaréiy projektus ir derinti vieSujy pirkimy biidu jsigyty prekiy ir/ar
paslaugy sutartis;

7.11. atlikti kiekybine ir kokybine pirkimy analize, teikti pasiiilymus del racionalaus resursy
valdymo bei panaudojimo;

7.12. ruoéti ataskaitas skyriaus vadovui;

7.13. teikti kitiems jmonés padaliniams informacijg ir kitus duomenis, reikalingus ataskaitoms
ruosti;

7.14. teikti pasitilymus skyriaus vadovui dél taisykliy, tvarky, metodiku, reikalingy skyriaus ir
imonés veiklos efektyvumui uZtikrinti, rengimo ir ruosti dokumentus;

7.15. atlikti skyriaus veikla reglamentuojanéiy dokumenty perzitirg bei atnaujinimg ir teikti
dokumenty projektus skyriaus vadovui;

7.16. tinkamai, kokybiskai ir laiku atlikti §iais nuostatais pavestas pareigas;

7.17. tausoti jmonés turta;

7.18. saugoti jo zinioje esan¢ius dokumentus;

7.19. vztikrinti skyriaus veikloje naudojamos jmonés konfidencialios informacijos ir asmens
duomeny saugumg laikantis reikalavimy nustatyty Reglamente ir Asmens duomeny tvarkymo
valstybés jmongje ,,Indéliy ir investicijy draudimas® taisyklése;

7.20. vykdyti kitus skyriaus vadovo ir jmonés direktoriaus pavedimus ir uZduotis, susijusius
su imones veikla.

III. ATSAKOMYBE

8. Vyresn. specialisto atsakomybe:

8.1. tinkamai, kokybiskai ir laiku atlikti §iais nuostatais pavestas pareigas;

8.2. tausoti jimonés nuosavybe;

8.3. atsakyti uz dokumenty, materialiniy vertybiy i§saugojima;

8.4. neatskleisti jmonés (komerciniy ir tarnybiniy) paslapéiy;

8.5. saugoti jo Zinioje esancius dokumentus;

8.6. vykdyti pagal pareigas priklausancius darbus bei atlikti papildomai tiesioginio vadovo
pavestas uzduotis.

9. Vyresn. specialistas privalo laikytis $iy nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, darbo saugos ir
sveikatos reikalavimy, jmonés veiklg reglamentuojanciy teisés akty bei jmonés vidaus norminiy
dokumenty, taip pat kity norminiy teisés akty.

10. Vyresn. specialistas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka privalo atlyginti
imonei nuostolius, padarytus del jo kaltés.

IV. TEISES

11. Kad bity wuztikrintas Siuose pareiginiuose nuostatuose numatyty uZdaviniy
igyvendinimas bei pareigy atlikimas ir vykdymas, vyresn. specialistas turi teisg:
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11.1. turéti tinkamai jrengtg darbo vieta;

11.2. gauti i§ jmonés ir jos darbuotojy informacijg bei kitus iSteklius, reikalingus savo
uZzduotims ir funkcijoms jvykdyti;

11.3. susipazinti su jmoneés administracijos sprendimais, susijusiais su jo veikla;

11.4. sitilyti skyriaus vadovui budus, kaip tobulinti jo ir/ar kity skyriaus darbuotojy darba;

11.5. naudotis jmonés kompiuteriniais tinklais, sukurtomis duomeny bazeémis, kitais
informacijos Saltiniais;

11.6. kelti kvalifikacija, tame tarpe ir savarankiskai.

12. Vyresn. specialistas naudojasi ir kitomis teisémis, kurios yra numatytos Lietuvos
Respublikos teisés aktuose bei jmonés norminiuose aktuose.

13. Vyresn. specialistas turi teis¢ naudotis Lietuvos Respublikos jstatymais bei Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais nustatytomis visy risiy valstybinio socialinio draudimo bei
kitomis socialinémis garantijomis ir teisémis.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Nesant skyriaus vadovo, projekty vadybininko ar vyresniojo specialisto
(administratoriaus) (atostogos, liga, dalyvavimas kvalifikacijos kélimo kursuose, mokymuose,
konferencijose ar pan.) jy funkcijas atlieka vyresn. specialistas arba kitas direktoriaus jsakymu
patvirtintas asmuo.

14. Siuos nuostatus, jy papildymus ir pakeitimus tvirtina direktorius.

SUSIPAZINAU, JSIPAREIGOJU VYKDYTI:

VI ,.Indéliy ir investicijy draudimas®“ Veiklos organizavimo skyriaus vyresn. specialistas

(Vardas Pavardeé) (paraSas) (data)
(Vardas Pavarde) (parasas) (data)
(Vardas Pavarde) (paraSas) (data)
(Vardas Pavarde) (paraSas) (data)
(Vardas Pavarde) (parasas) (data)
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