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. VALSTYBES IMONE
A,INDELIU IR INVESTICIJU DRAUDIMAS”

VEIKLOS ORGANIZAVIMO SKYRIAUS
VADOVO PAREIGINIAI NUOSTATAI

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés jmonés ,,Indéliy ir investicijy draudimas” Veiklos organizavimo skyriaus
(toliau — skyrius) vadovas (toliau — skyriaus vadovas) tiesiogiai pavaldus jmonés direktoriui.

2. Skyriaus vadova i darba priima, pasiraso darbo sutartj, perkelia i kitas pareigas, i§ darbo
atleidzia jmonés direktorius Lietuvos Respublikos (toliau — LR) teisés akty nustatyta tvarka.

3. Atlyginimg skyriaus vadovui nustato jmonés direktorius.

4. Reikalavimai skyriaus vadovo kvalifikacijai:

4.1. turéti auks$tajj universitetinj arba jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities
i$silavinima;

4.2. turéti ne mazesnj kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj;

4.3. puikiai moketi angly kalba;

4.4. moketi dirbti ,,Microsoft Office* programiniu paketu;

4.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity teisés akty, reglamentuojanciy jmonés
veikla, reikalavimus;

4.6. iSmanyti vieSyjy pirkimy organizavimo bendruosius principus;

4.7. iSmanyti personalo organizavimo ir valdymo sritj;

4.8. iSmanyti teisés akty bei dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles;

4.9. turéti atitinkamy ziniy i§ ekonomikos, finansy, rinkodaros, bankininkystés, draudimo,
verslo sri¢iy ir gebéti jas pritaikyti praktikoje;

4.10. turéti puikius analitinius bei vadovavimo jgiidZius;

4.11. gebeti nustatyti tikslus, organizuoti skyriaus darbuotojy veikla;

4.12. gebéti formuoti komanda, ja motyvuoti, mokyti ir puoseléti;

4.13. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo bei kolektyvo darba;

4.14. moketi valdyti informacija, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti bei rengti i§vadas;

4.15. gebeti bendrauti, realiai vertinti jvairias situacijas;

4.16. turéti darbo patirties Ziniasklaidos srityje (privalumas).

5. Skyriaus vadovo darbg reglamentuoja ir jis vadovaujasi Siais pagrindiniais dokumentais:
Indéliy ir jsipareigojimy investuotojams draudimo jstatymu, Visuomenés informavimo jstatymu,
2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 d¢l fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR),
Viesyjy pirkimy jstatymu, Valstybés ir savivaldybiy jmoniy jstatymu, Darbo kodeksu, Vyriausybés
nutarimais, kitais galiojanéiais su jo darbu susijusiais teisés norminiais aktais, jmonés jstatais, jmonés
tarybos nutarimais, Siuo pareigybés apraSymu, jmonés direktoriaus jsakymais bei kitais jmonés
norminiais aktais.



1. UZDAVINIAI IR PAREIGOS

6. Pagrindiniai skyriaus vadovo uzdaviniai — vadovaujantis efektyvumo, teisétumo,
skaidrumo principais organizuoti skyriaus veikla, atsizvelgiant j numatyta jmonés veiklos strategija
bei skyriaus veiklos nuostaty uzdavinius, vadovaujant, motyvuojant ir nukreipiant save ir jmoneés
darbuotojus bendram jmones tikslui.

7. Skyriaus vadovo pareigos:

7.1.  Organizuoti ir vesti jmonés strateginiy veiklos plany ir jy jgyvendinimo sesijas:

7.1.1. rengti jmonés strateginius veiklos planus ir derinti juos su jmonés darbuotojais, pildyti,
keisti, koreguoti ir parengti galuting jmonés strateginio veiklos plano versija;

7.1.2. uztikrinti savalaikj informacijos, reikalingos jmonés strateginio veiklos plano rengimui,
i§ kity jmonés darbuotojy surinkima;

7.1.3.uztikrinti savalaikj jmonés strateginio veiklos plano suderinimg ir pateikimg jmonés
valdymo organams, kitoms suinteresuotoms Salims.

7.2. Palaikyti ry$ius su visuomene ir atstovauti jmonés interesams vieSojoje erdvéje:

7.2.1. informuoti visuomeng apie indéliy ir jsipareigojimy investuotojams draudima, jmonés
veiklg ir rezultatus, problemas, jy priezastis ir galimus sprendimo buidus;

7.2.2. rengti pranesimus spaudai, atsakymus ] Zurnalisty paklausimus, organizuoti vietines ir
tarptautines konferencijas, seminarus, spaudos konferencijas;

7.2.3. uztikrinti patikimos ir teigiamos informacijos, susijusios su indéliy ir jsipareigojimy
investuotojams draudimu, sklaidg Ziniasklaidos priemonémis;

7.2.4. reaguoti j ziniasklaidoje atsiradusig neigiama ar tikrovés neatitinkanc¢ig informacija,
susijusig su jmonés vykdoma veikla, ir teikti atitinkamus pasitilymus jmonés direktoriui;

7.2.5. analizuoti ir sisteminti vieSosios erdvés informacija, susijusig su indéliy ir
Isipareigojimy investuotojams draudimu.

7.3. Dalyvauti rengiant viesyjy pirkimy konkursing dokumentacija tickéjams, rengti ataskaitas
Viesyjy pirkimy tarnybai, konsultuoti jmonés darbuotojus, atsakingus uz vieSuosius pirkimus, vieSyjy
pirkimy klausimais:

7.3.1. parengti finansiniy mety pradzioje jmonés bendrg vieSyjy pirkimy plana, kontroliuoti jo
vykdyma;

7.3.2. analizuoti ir teikti pasitilymus dél jimonés vieSyjy pirkimy sistemos tobulinimo;

7.3.3. dalyvauti jmonés vieSyjy pirkimy komisijos veikloje ir techniskai jg aptarnauti.

7.4. Atlikti kiekybing ir kokybing pirkimy analize, teikti pasitlymus dél racionalaus resursy
valdymo bei panaudojimo.

7.5. Rupintis jmonés personalo valdymo klausimais, tame tarpe ir personalo atrankos,
priémimo, atleidimo, mokymy organizavimo bei kvalifikacijos kélimo klausimais; kontroliuoti
darbuotojy darbo drausme ir organizuoti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy vykdyma.

7.6. Organizuoti jmonés sekretoriato veikla.

7.7. Uztikrinti bendryjy jmonés reikaly organizavima.

7.8. Uztikrinti jmonés tarybos posédziy ir darbo grupiy organizavimg ir protokolavima.

7.9. Dalyvauti jmonés veiklos biudzetavimo procese.

7.10. Ruosti jmonés direktoriui ataskaitas, susijusias su skyriaus veikla.

7.11. Teikti kitiems jmonés skyriams informacijg ir kitus duomenis, reikalingus ataskaitoms
paruosti.

7.12. Ruosti, papildyti skyriaus veiklos nuostatus bei skyriaus darbuotojy pareiginius
nuostatus ir teikti jmonés direktoriaus tvirtinimui.

7.13. Rengti taisykles, tvarkas, metodikas, reikalingas skyriaus ir jmonés veiklos
efektyvumui uztikrinti.

7.14. Uztikrinti savalaike skyriaus veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty perziiirg bei
atnaujinima.

7.15. Pagal kompetencija dalyvauti jmonés darbo grupése.



7.16. Uztikrinti skyriaus nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma, skyriaus
veiklos planavimg, veiklos vertinima, vidaus kontrole, veiklos rizikos, kokybés valdyma skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais.

7.17. Uztikrinti skyriaus veikloje naudojamos jmonés konfidencialios informacijos ir asmens
duomeny sauguma, laikantis reikalavimy nustatyty BDAR ir Asmens duomeny tvarkymo valstybés
imongje ,,Ind¢liy ir investicijy draudimas* taisyklése.

7.18. Vykdyti kitus jmonés direktoriaus pavedimus ir uzduotis, susijusius su jmonés veikla.

III. ATSAKOMYBE

8. Skyriaus vadovo atsakomybe:

8.1. tinkamai, kokybiskai ir laiku atlikti $iais nuostatais pavestas pareigas;

8.2. tausoti jmonés nuosavybe;

8.3. materialiai atsakyti uz dokumenty, materialiniy vertybiy i§saugojima;

8.4. neatskleisti jmonés komerciniy ir tarnybiniy paslapciy;

8.5. saugoti jo Zinioje esancius dokumentus;

8.6. vykdyti pagal pareigas priklausan¢ius darbus bei atlikti papildomai tiesioginio vadovo
pavestas uzduotis.

9. Skyriaus vadovas privalo laikytis §iy nuostaty, darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimy, imonés veikla reglamentuojanciy teisés akty bei imonés vidaus teisés akty. .

10. Skyriaus vadovas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka privalo atlyginti jmonei
nuostolius, padarytus dél jo kaltés.

IV. TEISES

11. Kad buty uztikrintas Siuose pareiginiuose nuostatuose numatyty uzdaviniy jgyvendinimas
bei pareigy atlikimas ir vykdymas, skyriaus vadovas turi teise:

11.1 turéti tinkamai jrengta darbo vieta;

11.2 gauti i§ jmonés ir jos darbuotojy informacija bei kitus iSteklius, reikalingus savo
uzduotims ir funkcijoms jvykdyti;

11.3 susipazinti su jmonés direktoriaus sprendimais, susijusiais su jo veikla;

11.4 sitlyti jmonés direktoriui budus, kaip tobulinti jmonés darbuotojy darba;

11.5 naudotis jmonés kompiuteriniais tinklais, sukurtomis duomeny bazémis, kitais
informacijos Saltiniais;

11.6 kelti kvalifikacija, tame tarpe ir savarankiskai;

11.7 naudotis ir kitomis teisémis, kurios yra numatytos Lietuvos Respublikos teisés aktuose
bei jmonés norminiuose aktuose.

12. Skyriaus vadovas turi teis¢ naudotis Lietuvos Respublikos jstatymais bei Vyriausybés
nutarimais nustatytomis visy riSiy valstybinio socialinio draudimo bei kitomis socialinémis
garantijomis ir teisémis.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
13. Nesant jmonés direktoriaus, jmonés savininko teisés ir pareigas jgyvendinancios
institucijos atskiru pavedimu jo funkcijas atlieka skyriaus vadovas. .
14. Siuos nuostatus, jy papildymus ir pakeitimus tvirtina jmonés direktorius.

SUSIPAZINAU, ISIPAREIGOJU VYKDYTI:
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